
公布違法事業單位名單
項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰緩金額 備註

1 1140519 100000

2 1140520 20000

3 未依規定加給休息日延長工作時間工資。 1140520 50000

4 未依規定給予例假或休息日。 1140521 20000

5 工資未全額直接給付勞工。 1140521 20000

6 1140521 110000

7 張雅淳即芙樂奇心理諮商所 1140523 20000

8 1140602 30000

9 未依規定給予特別休假天數。 1140602 20000

10 1140603 30000

11 王俊奇即傳承商行 1140605 30000

12 1140605 30000

13 議定工資低於最低工資。 1140609 20000

14 延長工作時間超過法令規定。 1140610 780000

15 1140610 40000

16 陳啓禎即吉蛋牧場 1140610 60000

僑隆實業股份有限公司(郭炳墩)
勞動基準法第24條、勞動
基準法第32條第2項

延長工作時間未依規定加給工資。
延長工作時間超過法令規定。

府勞動字第1140195642號

明生有限公司(蕭尹碩) 勞動基準法第59條第2款
勞工在醫療中不能工作時，雇主未依規定
按其原領工資數額予以補償。

府勞動字第1140193629號

馥鴻科技股份有限公司(藍明振) 勞動基準法第24條第2項 府勞動字第1140190770號

東肯企業有限公司(陳慶鐘) 勞動基準法第36條第1項 府勞動字第1140192802號

英勤布業有限公司(胡東榮) 勞動基準法第22條第2項 府勞動字第1140197795號

玉香津包子饅頭專賣店(李姝萱)
勞動基準法第23條第2項、
勞動基準法第30條第5項

未依規定置備勞工工資清冊。
未依規定置備勞工出勤紀錄表。

府勞動字第1140197880號

勞動基準法第23條第1項 未與勞工約定每月工資至少發給1次 府勞動字第1140197378號

丞美有限公司(陳佩儀) 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1140206531號

合歡保全股份有限公司(何登源) 勞動基準法第38條第1項 府勞動字第1140208044號

社團法人彰化縣白玉功德會附設
彰化縣私立秀老郎綜合式服務類
長期照顧服務機構(邱暉智)

勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1140208607號

勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1140214207號

金泰鴻科技有限公司(詹文義) 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1140215753號

賀美塑膠企業有限公司(張敬堂) 最低工資法第5條 府勞動字第1140217973號

南山人壽保險股份有限公司(尹
崇堯)

勞動基準法第32條第2項 府勞動字第1140216513號

世偉利工程有限公司(紀建旭)
最低工資法第5條、勞動基
準法第24條第2項

議定工資低於最低工資。
未依規定加給休息日延長工作時間工資。

府勞動字第1140223725號

勞動基準法第24條第2項、
勞動基準法第36條第1項、
勞動基準法第39條

未依規定加給休息日延長工作時間工資。
未依規定給予例假或休息日。
假日工資未給或於休假日工作未依規定加
給工資。

府勞動字第1140224962號



項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰緩金額 備註

17 1140610 40000

18 延長工作時間未依規定加給工資。 1140611 50000 訴願中

19 未依規定加給平日延長工作時間工資。 1140612 20000

20 王俊奇即傳承商行 工資未全額直接給付勞工。 1140612 20000

21 1140613 60000

22 延長工作時間超過法令規定。 1140613 150000

23 工資未全額直接給付勞工。 1140613 20000

24 未依規定辦理工作規則。 1140616 20000

25 繼續工作四小時未有三十分鐘休息。 1140618 20000

26 1140623 40000

27 未依規定加給平日延長工作時間工資。 1140627 20000

28 1140630 120000

29 未依規定加給休息日延長工作時間工資。 1140702 50000

30 1140708 40000

31 未依規定加給平日延長工作時間工資。 1140710 20000

32 未依規定加給平日延長工作時間工資。 1140710 20000

33 請假期間未依規定給付工資。 1140711 50000

豐揚精密股份有限公司(陳榮泰)
勞動基準法第23條第2項、
勞動基準法第30條第6項

未依規定置備勞工工資清冊。
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或未
依規定給予出勤紀錄。

府勞動字第1140225002號

金元達金屬股份有限公司(曾惠
瑜)

勞動基準法第24條 府勞動字第1140223061號

彰化縣私立向上心幼兒園(張春
娥)

勞動基準法第24條第1項 府勞動字第1140226799號

勞動基準法第22條第2項 府勞動字第1140227354號

立身股份有限公司(石芮瑀)
勞動基準法第23條第1項、
勞動基準法第32條第2項、
勞動基準法第36條

未與勞工約定每月工資至少發給1次或未依
規定給予工資明細。
延長工作時間超過法令規定。
未依規定給予例假或休息日。

府勞動字第1140229014號

泰山企業股份有限公司(劉偉龍) 勞動基準法第32條第2項 府勞動字第1140230845號

同順精密工業股份有限公司(楊
慧儀)

勞動基準法第22條第2項 府勞動字第1140231531號

彰化縣私立迪士尼幼兒園(王美
玉)

勞動基準法第70條 府勞動字第1140230474號

彰化基督教醫療財團法人彰化基
督教醫院(陳穆寬)

勞動基準法第35條 府勞動字第1140238573號

立淇素食食品有限公司(林柔文) 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1140243727號

玖菱冷凍空調有限公司(陳英瑋) 勞動基準法第24條第1項 府勞動字第1140249133號

動力主義股份有限公司(林慶男)
勞動基準法第22條第2項、
勞動基準法第24條

工資未全額直接給付勞工。
延長工作時間未依規定加給工資。

府勞動字第1140254516號

創新物流股份有限公司(沈怡君) 勞動基準法第24條第2項 府勞動字第1140251006號

啟德國際重機車業股份有限公司
(蕭吉旻)

勞動基準法第30條第6項、
勞動基準法第36條第1項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或未
依規定給予出勤紀錄。
未依規定給予例假或休息日。

府勞動字第1140261620號

吳翠連即彰化縣私立咕咕鳥員林
托嬰中心

勞動基準法第24條第1項 府勞動字第1140267344號

群富包裝企業有限公司(張豐承) 勞動基準法第24條第1項 府勞動字第1140271681號

三愛服裝有限公司(曾俊堯) 勞動基準法第43條 府勞動字第1140270853號



項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰緩金額 備註

34 1140714 60000

35 1140715 40000

36 1140715 40000

37 未依規定給予例假或休息日。 1140715 20000

38 1140715 40000

39 林滋琇即鉅富實業社 未依規定置備勞工出勤紀錄表。 1140715 90000 訴願中

街口飯糰(張震)
勞動基準法第24條第1項、
勞動基準法第35條、勞動
基準法第36條第1項

未依規定加給平日延長工作時間工資。
繼續工作四小時未有三十分鐘休息。
未依規定給予例假或休息日。

府勞動字第1140274095號

冠邦玻璃股份有限公司(施美年)
勞動基準法第24條、勞動
基準法第39條

延長工作時間未依規定加給工資。
假日工資未給或於休假日工作未依規定加
給工資。

府勞動字第1140274489號

久富餘工業有限公司(黃淑嬌)
勞動基準法第22條第2項、
勞動基準法第34條第2項

工資未全額直接給付勞工。
輪班制勞工於更換班次時，雇主未給予輪
班勞工適當之休息時間。

府勞動字第1140274483號

鴻圖不動產有限公司(林傳傑) 勞動基準法第36條第1項 府勞動字第1140271994號

世界鴻廣告事業股份有限公司
(林傳傑)

勞動基準法第36條第1項、
勞動基準法第38條第4項

未依規定給予例假或休息日。
特別休假於年度終結或契約終止而未休之
日數未依規定發給工資。

府勞動字第1140272019號

勞動基準法第30條第5項 府勞動字第1140270944號
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