
 

     114/02/27 徵才活動 

活動時間：114 年 2 月 27 日(四)下午 14:00~16:00 

活動地點：N型未來學院(彰化市民生路 154 號) 

★求職者參與活動注意事項 

1.參加活動流程：民眾至報到處領取活動手冊→前往出席廠商攤

位直接面試。 

2.面試後若有初步媒合成功者，請直接與面試廠商聯繫，不須再透

過就業服務台。 

「就業歧視」是指：雇主以求職人或所僱用員工『與執行特定工作無關』之特

質，來決定是否僱用求職人或所僱用員工勞動條件，且雇主在該項特質上要求上是

不公平、不合理的行為。 

為了讓每一個人有公平參與經濟生活的機會，雇主在用人選擇上，應以工作性

質、需求及員工工作能力為選擇依歸，若非如此，而依據雇主個人的偏好或刻板印

象、傳統角色的認知決定用人，或是選擇用人的形式、條件上雖然看似平等，但對

不同員工卻造成實質效果的不平等，也就違反了國民就業機會均等的原則。 
 

彰化縣政府關心您 

● 求職求才請上: 

● 台灣就業通 http://www.taiwanjobs.gov.tw 

● 彰化縣政府網站首頁活動快訊：http://www.chcg.gov.tw 

求職防騙七不原則：不繳錢、不購買、不辦卡、不簽約、證件不離身、不喝不明

飲料、不從事非法工作。 

職場就業無歧視，共創美好未來，就業歧視申訴專線：04-7289174。 

http://www.chcg.gov.tw/


➢ 全家便利商店股份有限公司 

公司簡介及 

主要產品 

全家便利商店股份有限公司成立至今 32 年，目前為全國第二大連鎖便利商

店，2002 年股票上櫃；。2004-2015 年多次榮膺遠見雜誌便利商店服務力第

一名及工商時報服務業大評鑑金獎，於 2006 年通過【SGS 國際服務驗證】，

成為亞洲第一家通過之連鎖零售企業，期待以更優質之服務提供消費大眾。

2004 年進軍上海，成為國內便利商店系統第一家登陸企業。 

全家的企業理念，為【顧客滿意】、【共同成長】，期待公司員工、加盟者、協

力廠商、社區居民，皆能共同成長，創造美好未來，提供更便利的生活環

境。未來將以【全家】為主體，發展以流通業為主之關係企業，成立【全家

集團】，並以發展新事業、投資新區域為未來發展方向。 

公司福利制度 

保險-團體保險 

禮券-春節/端午/中秋禮劵、勞動節禮劵、生日禮劵禮劵 

獎金-推薦獎金、研發專利獎金 

補助-婚喪喜慶、子女教育獎學金、購書津貼、人文學習津貼、國內外旅遊補

助 

其他-員工生日假、部門旅遊聚餐、員工親子日康樂活動及各類社團活動、年

終尾牙、免費健康檢查、免費員工制服及健全的教育訓練 

徵
才
職
稱
及
條
件 

徵才職類 人數 學歷科系 核薪方式 僱用條件/工作內容 

儲備幹部 10 專科以上 
33240～57390 元/

月 
門市經營管理 

專職大夜 10 高中以上 
37000～40000 元/
月 

門市經營管理 

支援大夜 10 高中以上 
40000～43000 元/
月 

門市經營管理 

支援儲店 10 高中以上 
34,140～35340 元/
月 

門市經營管理 

兼職人員 30 高中以上 190 元/時以上 門市經營管理 

 


