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正新橡膠工業股份有限公司 
 

公司名稱 正新橡膠工業股份有限公司 統一編號 59504506 

聯絡地址 彰化縣大村鄉黃厝村美港路 215號 連絡人 陳冠蒓 

電子信箱 csthr@tw.maxxis.com 聯絡電話 04-8525151#795 

員工人數 4300 人 傳真電話 - 

公司簡介及 

主要產品 

全球輪胎領導品牌，邀您加入我們的行列！ 

正新橡膠成立於 1967 年，為全球知名的輪胎製造商，旗下品牌 MAXXIS 享譽全球，連續 20年蟬連台灣前 20大國際品牌，以

卓越的品質與性能獲得多項國際肯定，並創下台灣輪胎廠紀錄，打入豪華品牌 BMW 成為歐洲原廠配胎供應商。產品主要生

產轎車胎、卡客車胎、機車胎、自行車胎、全地形沙灘車胎、與農工車胎等。 

       踏上職涯新征程，與正新一同奔向成功        

全球化企業：正新在全球擁有 11家輪胎製造公司，同時於台灣、荷蘭、美國、昆山、廈門分別設有研發中心，產品行銷 180

多個國家，並供應給許多知名的汽車大廠，如 BENZ、BMW、VW、GM、FORD、TOYOTA、NISSAN 等。 

優良企業文化：正新以「守正創新」為核心價值，堅持「100%品質、100%服務、100%信賴」，致力於提供高品質的產品與服

務。 

多元職涯發展機會：正新提供多元的職涯發展機會，歡迎優秀人才加入我們的行列，共同打造更美好的未來。 

獲獎紀錄 

-瑪吉斯多項產品榮獲 2024 年台灣精品獎 

-2023 年輪胎商業雜誌 Tire Business公布全球輪胎製造廠市占率前十大 

-Maxxventure MT多功能輪胎榮獲 2023 年義大利「A’Design Award產品設計銀獎」 

-VICTRA SPORT EV 電動車胎榮獲 2023年「德國紅點產品設計獎」、「巴黎 DNA設計獎」、「美國 SEMA 最佳新產品獎」 

-連續 6 年榮獲美國通用汽車「年度供應商獎」 

-榮獲德國權威媒體 ENDURO Mountainbike Magazine 2022 年票選之全球最佳輪胎品牌 

公司福利制度 

薪酬福利 

福利 1 員工持股信託 

公司與您做好存股儲蓄規劃，任職滿一年之同仁，每月提撥一定金額，公司亦提撥 100%獎勵金購入公司股票，

共享公司經營成果。 

福利 2 薪資獎金 

除「本薪」、「職務加給」外，另有「年終獎金」及「員工紅利」。 

福利 3 員購優惠 

同仁可以優惠價格購買公司輪胎及 MAXXIS 精品。 

福利 4 海外派駐 

公司擁有多元職涯發展海外派駐機會，提供海外免費膳宿、返台機票與交通接駁，派駐海外薪資的稅金由公司

負擔。 

福利 5 其他福利 

同仁婚喪喜慶補助、子女教育獎助、三節禮金、免費員工餐、免費員工制服、臨廠醫師與駐廠護理師提供諮詢

服務、免費定期健康檢查等。 
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徵
才
職
稱
及
條
件 

徵才職類 人數 學歷及科系 僱用條件/工作內容 核薪方式 

輪胎開發工程師

(大村、斗六) 
9 人 

1.大學以上 

2.工業設計、 

機械工程尤佳 

1.輪胎產品研究及花紋造型設計、驗證 

2.新技術新工法研究開發驗證 

3.工程技術導入開發及技術標準訂定、稽核 

4.協助生產製程量產管理、初期對應 

5.海外廠對應與技術移轉 

6.研發專案執行 

 

如有以下經驗與特質尤佳： 

1.機械/車輛/工業設計相關科(畢)系等理工相關

科系 

2.具備電腦工程製圖軟體基礎能力(如 AutoCAD、

CATIA....等等) 

3.能識圖者尤佳(機械 3D圖) 

4.具花紋/模具設計經驗者尤佳 

月薪新臺幣      

34,000~48,000元 

材料配方工程師

(大村) 
3 人 

1.碩士以上 

2.化學、化學

工程、材料工

程相關尤佳 

1.負責新材料的評估、測試、分析與選擇 

2.開發新型材料、配方及其製造技術 

3.負責新產品或技術的製程開發及導入 

4.制訂新產品、新技術開發計劃所需儀器設備要

求和計劃 

5.制訂新產品檢驗標準 

6.材料取樣、測試與解析 

月薪新臺幣      

39,000~48,000元 

生產技術工程師

(大村) 
2 人 

1.大學以上 

2.理工科系尤

佳 

1.承接開發案新產品量試流程 

2.產品製程不良問題分析及改善/降低不良率 

3.工程技術標準驗證及制(修)訂；海外廠對應與

技術轉移 

4.現場每日不良即時追蹤分析 

5.專案執行與主管交辦事項 

 

資格條件與經驗者： 

1.大學以上畢業，理工科系尤佳 

2.如具有識圖(機械 3D圖)，電腦工程製圖軟體基

礎能力 (如 AutoCAD、CATIA等等)尤佳 

3.Office文書軟體操作 

月薪新臺幣      

34,000~48,000元 
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加硫研究人員(大

村) 
2 人 

1.大學以上 

2.化學、化學

工程、材料工

程相關尤佳 

1.負責輪胎加硫相關的評估、測試與分析 

2.開發輪胎加硫製程技術和導入 

3.制定輪胎加硫製程相關標準 

4.負責新材料開發計畫和製程技術 

月薪新臺幣      

34,000~48,000元 

PLC 電控工程師

(大村) 
3人 

1.大學以上 

2.電機、電子

工程、機電工

程相關 

新制自動化生產設備及自動化倉儲系統之電氣部

分的規劃、軟體設計、整機系統功能調試及系統

功能的開發 

1.新設備電氣控制部分 IO規劃、制定與程式撰寫 

2.電控系統的圖面設計 

3.工程規範、材料清單的編制與申請 

4.功能單元結構的建立 

 

如有以下經驗者尤佳： 

※有參與自動化單機開發設備經驗者 

※有參與自動化物流建置經驗者 

※熟悉 PLC程式 

月薪新臺幣      

35,000~48,000元 

網路管理工程師

(大村) 
1 人 

1.大學以上 

2.資訊管理相

關、資訊工程

相關 

1.集團海內外各廠間網路規劃、建置、管理及維

運 

2.網路流量分析監控及障礙排除 

3.防火牆、網路設備及網通相關設備設定及管理

熟悉各項網路通訊協定(Network Protocol) 、

TCP/IP、VLAN(具 CCNA 證照佳) 

4.無線網路環境維運管理及優化 

5.網路安全與存取控制維護、配合資安人員網路

監控與維運管理 

6.分析與解決使用者端網路相關問題 

7.協助專案規劃與測試評估、導入，發揮專業知

識及溝通能力尋求最有效解決問題之辦法 

8.雲端網路架構規劃、資源佈署與服務應用 

月薪新臺幣      

34,000~48,000元 

系統管理工程師

(大村) 
1人 

1.大學以上 

2.資訊管理相

關、電機電子

工程相關、數

學及電算機科

學學科類 

1.資料庫、NAS系統設定作業，並查核運作狀況 

2.系統備份建置與查核，執行備份還原演練 

3.可攜式儲存裝置管理及定時查核 

4.排除系統異常狀況，以維持系統正常運作 

5. Azure雲端系統設定與維護 

月薪新臺幣      

34,000~48,000元 



兩性工作更平等，職場和諧無歧視                                                                     頁 4 

專利工程師 

(大村) 
1 人 

1.大學以上 

2.工程學科、

化學(工)相關 

【將負責的工作內容】 

1.集團專利專案及日常檢索，檢索結果分析內容

及建檔 

2.對應集團專利申請需求單位，評估專利申請

前、中、後專利要件及風險評估 

3.集團專利佈局分析 

4.集團專利侵權分析比對與爭訟資料統整 

5.其他主管工作交辦事項 

 

【如有以下經驗條件尤佳】 

1.理工、化學(工)相關科系畢業 

2.具專利實務工作經驗者佳 

3.具有機械視圖能力，Office、CAD軟體操作尤

佳 

月薪新臺幣      

34,000~48,000元 

鍋爐操作工程師

(大村) 
2 人 

1.專科以上 

2.電機電子工

程相關、電機

電子維護相關 

※負責廠區處理鍋爐系統/相關設備問題 

1鍋爐設備設備操作維護與巡檢、日常維修保養、

異常緊急處理 

2.水處理設備日常操作管理 

3.氮氣設備日常操作管理 

 

其他需求： 

★歡迎無經驗、新鮮人投遞 

★需輪班 

-日班：08:00~17:15  

-中班：15:30~23:30 

-夜班：23:30~07:30 

★須配合假日出勤 

月薪新臺幣      

38,000~48,000元 

英文國外業務 

(大村) 
5 人 

1.大學以上 

2.商管科系尤

佳 

1.報價、訂單、出貨文件等建檔及歸檔 

2.回覆客戶信件及協調訂單與出貨。 

3.新產品銷售及推廣 

4.不定期國外出差拜訪客戶 

5.未來可能派駐海外，薪資另計 

6.TOEIC(多益測驗)750分以上 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 
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機械維護工程師

(大村) 
4 人 

1.專科以上 

2.機械工程相

關、機械維護

相關、電機電

子工程相關 

※負責廠區處理各項機械設備操作維護與異常緊

急處理備問題 

1.乾燥機與空壓機操作維護 

2.空調箱與冰水機操作維護 

3.管路與機械設備操作維護  

4.配合現場生產，設備關機與開機 

5.高空、明火、侷限作業 

6.文書及監工管理 

 

其他需求： 

★歡迎無經驗、新鮮人投遞 

★需輪班 

-日班：08:00~17:15  

-中班：15:30~23:30 

-夜班：23:30~07:30 

★須配合假日出勤 

月薪新臺幣      

38,000~48,000元 

 
電氣維護工程師

(大村) 
3 人 

1.專科以上 

2.電機電子工

程相關、電機

電子維護相關 

※負責廠區處理電力系統/設備問題 

1.日常維修保養、異常緊急處理、變電站設備及

公用設備維護與巡檢 

2.水電修繕維護 

3.消防修繕維護 

 

其他需求： 

★歡迎無經驗、新鮮人投遞 

★需輪班 

-日班：08:00~17:15  

-中班：15:30~23:30 

-夜班：23:30~07:30 

★須配合假日出勤 

月薪新臺幣      

38,000~48,000元 

 
瑪吉斯貿易-國內

業務人員(大村) 
2 人 

1.科系不限 

2.國企/企管、 

經濟背景尤佳 

1.產品行銷與推廣 

2.客戶關係維護、拜訪 

3.經銷商通路管理 

4.收集市場競爭產品及銷售資料(車型、市場需

求) 

5.銷售目標的設定與達成 

6.銷售策略/方針及工作推行 

7.TOEIC 550以上尤佳 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 
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財務會計管理師

(大村) 
1人 

1.大學以上 

2. 會 計 學 相

關、財稅金融

相關、企業管

理相關 

1.擔任母公司窗口，提供海外子公司帳務與稅務

之支援與服務 

2.每月彙整子公司報表、關係人交易資料及編製

合併報表 

3.核閱財務報表，並針對重大差異項目進行分析 

4.每季編製合併財務報告，含四大財務報表及合

併資訊附註彙整 

5.主管交辦事項 

 

如有以下經驗與特質尤佳： 

＊會計學相關及商學相關科系 

＊具會計師事務所 2年以上查帳經驗及合併財報

編製工作經驗 

＊具 TOEIC 600分以上尤佳 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 

 倉儲儲備幹部 

(大村) 
1 人 

1.大學以上 

2.科系不拘 

1.包裝與出貨工作規劃與執行 

2.倉儲作業分析與改善 

3.工作環境安全與 5S維護 

4.部內文件製作與修訂 

5.上級交辦事項 

6.此職務經培訓後，工作時段為輪班制(早班：

07:15~15:45、中班：15:15~23:45)，另有輪班津

貼 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 

 
堆高機/拖板車人

員(大村) 
1 人 

1.不拘 

2.須具堆高機

證照 

1.成品出入庫作業 

2.成品倉庫帳目管理 

3.支援包裝與出貨作業 

4.需具備【堆高機】證照 

月薪新臺幣      

30,000~42,000元 

 
製程/助理工程師

(花壇) 
3 人 

1.大學以上 

2.科系不拘 

1.產線製程管理（如：物料管理、人員管理、異

常回饋及處理）、改善計畫、不良品追蹤 

2.產線設備操作及定期維護保養 

3.主管交辦事項之執行與推動 

 

✎歡迎具有口金開發 CNC加工 經驗者 

✎此職務經培訓後，工作時段為兩班輪班制，另

有輪班津貼；加班費另計 

✎早班 07:30-18:30；晚班 19:30~5:30 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 
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生產技術工程師

(花壇) 
3 人 

1.大學以上 

2.工程科系尤

佳 

1.製程改善 

2.成品不良改善 

3.新產品投產追蹤 

4.客訴原因調查 

5.相關報表製作與整理 

6.上級交辦事項 

 

其他說明 :  

-具 Excel、PowerPoint操作能力尤佳 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 

 生管人員 

(花壇) 
2 人 

1.大學以上 

2.商管、工程

科系尤佳 

1.生產排程規劃 

2.即時生產量管控與調度 

3.相關報表製作與整理 

4.材料庫存水位管理 

 

其他說明： 

-具 ERP、MES、SAP等經驗，或熟悉 Excel功能操

作尤佳 

-依工作需求可配合輪班  

⚫ 花壇(日班 7:30~16:45；夜班 19:30~5:30) 

⚫ 斗六(早班 7:30~15:30；中班 15:30~23:30；

晚班 23:30~7:30 ) 

-輪班津貼另計 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 

 
電機設備維修工

程師(花壇) 
1 人 

1.大學以上 

2. 電 機 、 電

子、機械或相

關科系畢業 

1.提供電機設備生產、裝設、使用、保養及維修

等技術之協助 

2.推動電腦輔助之工程，並設計執行工程任務的

軟體與設備 

3.維修電機設備，並定期保養 

4.使用電動或手持工具、固定裝置、模板，調整、

安裝、並裝配組件 

5.分析及記錄測驗結果，並且撰寫測試報告 

 

上班時間說明： 

此職務經培訓後需配合值班，約 5、6周輪值一周

夜班 

(夜班津貼、加班費另計) 

月薪新臺幣      

38,000~48,000元 
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機械設備維修工

程師(花壇) 
1 人 

1.大學以上 

2.機電、機械

或相關科系 

1.設備安裝、測試、維修與保養 

2.設備故障排除、異常分析與追蹤改善 

3.設備改造、升級以提升生產效率並確保操作安

全 

4.設備導入規劃評估 

月薪新臺幣      

38,000~48,000元 

 

【輪班】 

輪胎製造技術員 

(花壇、溪州、斗

六) 

15 人 不拘 
1.輪胎生產製造作業 

2.膠料取樣、檢驗作業 

月薪 30,000起，

含生產獎金、加班

費，月薪最高可達

『60,000元/月以

上』 

 

【輪班】 

品管技術員 

(花壇、溪州、斗

六) 

5 人 不拘 

1.製程首末件確認及巡檢作業 

2.生產異常確認與處理 

3.檢驗報表製作與統計 

4.主管交辦事項 

 

其他說明： 

1.需有基本 office作業系統(如 Word, Excel等)

操作 

2.輪班津貼另計 

月薪 30,000起，

含獎金、加班費，

月薪最高可達

『50,000元/月以

上』 

 庫存管制專員 

(斗六) 
1 人 

1.大學以上 

2.科系不拘 

1.原料庫存水位與帳務管理 

2.倉儲 SAP ERP系統相關作業 

3.部內文件 SOP管理建立與管理辦法之修訂 

4.庫存更新與維護及安全庫存量之確認 

5.配合公司稽核審查之對應(內部稽核、ISO、

16949、車廠審查等等) 

6.其他主管交辦事項 

月薪新臺幣      

34,000~42,000元 

 


