
１１１年度彰化縣資遣通報宣導實施計畫 

講 座 第一場 

  就業服務法第３３條第 1項規定：「雇主資遣員工時，應於員工離職之 

１０日前，將被資遣員工之姓名、性別、年齡、住址、電話、擔任工作、資遣

事由及需否就業輔導等事項，列冊通報當地主管機關及公立就業服務機構。」 

  為保護勞工之權益，並讓廣大的勞資雙方了解彼此之權利與義務，彰化縣

政府特規劃「彰化縣資遣通報宣導實施計畫」宣導講座，避免資方因違反法規

而遭受處罰的問題，達到「預防重於處罰」的最高理念。 
 

一、 辦理時間：１１１年６月１０日（星期五）09:00~12:30 第一場 

二、辦理地點：彰化縣工業會四樓禮堂(彰化市民族路２０９號４樓) 

三、講  師：王將叡  先生 

四、課程內容：１．常見勞資爭議資遣案例解析 

          ２．事業單位資遣通報實例 

       ３．Ｑ＆Ａ時間      

五、參加對象：企業負責人、人事幹部及對本課程有興趣者 

六、費   用：本活動完全免費（中午提供餐盒） 

七、報名日期：額滿即截止，請儘速報名！(每單位限報名兩位) 

八、報名方式：親臨本會報名或以傳真報名表報名，另請來電確認。 

※聯絡電話：04 -72 5 66 55  許 小 姐 － 分 機 5 2 

 傳  真：04 -72 6 26 67、 04 - 729 7 23 1  

 
 

                       ( 請 填 寫 後 傳 真 )  

１１１年度彰化縣資遣通報宣導實施計畫講座報名表（一）111.6.10 

公司名稱  電 話  

公司地址  傳 真  

姓  名 職 稱 電子信箱 

①   

 近期是否有新冠肺炎流行地區旅遊史或確診病例接觸史(請勾選)： 是□  否□ 

姓  名 職 稱 電子信箱 

②   

 近期是否有新冠肺炎流行地區旅遊史或確診病例接觸史(請勾選)： 是□  否□ 

報名聯絡人/聯絡電話  

 ～ 歡迎各位學員加入彰化縣政府勞工處、彰化縣工業會 Facebook 粉絲團， 

指導單位：勞動部勞動力發展署 主辦單位：彰化縣政府 承辦單位：彰化縣工業會 



  將能不定期獲得勞動法令新知與教育訓練課程資訊喔 ～ 

       
就 業 安 定 基 金 補 助 及 彰 化 縣 政 府  廣 告 


