
彰化縣政府 
移工宿舍防疫措施檢核表 

 

※檢核事項及基準 
雇主檢核 

有辦理 未辦理 
(需改善) 

一、每日體溫檢測(自備額溫槍或耳溫槍及紀錄表)   

二、如有疑似症狀者包含發燒(額溫≧37度、耳溫≧38度)、流鼻水、咳
嗽、喉嚨痛等急性呼吸道症狀，儘速向衛生局通報，協助安排就醫
轉銜 

  

三、排定人員每日至少1次使用500ppm 漂白水(1:100)進行住宿環境消毒，
並作成紀錄備查 

(一)需有專屬泡製容器 

(二)範圍:浴廁、走廊、門把、電燈開關、餐桌、寢具、電視遙控器
等)清潔消毒 

  

四、設置洗手設備，提供肥皂、洗手乳等清潔用品、擦手紙或乾洗手液   

五、不共用餐具、不共食   

六、宿舍保持通風，要有對外窗戶   

七、宿舍臥舖間距保持1.5公尺以上距離或以實體屏障(如屏風或圍簾)區隔
等 

  

八、移工外出後返回宿舍，主動關心移工健康狀況，並於住所入口處實施
體溫量測，及詢問放假期間之足跡、停留15分鐘以上地點、搭乘之交
通工具及接觸對象等 

  

九、落實個人、宿舍及工作場所衛生管理   

十、其他：   

★通報處置及就醫轉銜機制： 
1.本府居家檢疫/居家隔離關懷服務中心關懷專線：04-7531366 
2.疾病管制署免付費傳染病諮詢專線：1922 

★有關嚴重特殊性肺炎相關資訊、最新公告、防護宣導等，可參閱衛生福利部疾病管制署全球資訊網
(https://www.cdc.gov.tw)或可撥打本府移工諮詢服務專線：04-7297228、0800-808808洽詢 

□移工宿舍係由雇主自行辦理，未委任私立就業服務機構 
□移工宿舍係委任私立就業服務機構管理。 
雇主：                                           （單位圖記） 
 
負責人：                               (簽章) 
 
委任私立就業服務機構許可證號(未委任者免填)： 
名稱：                                (單位圖記) 
 
負責人：                              (簽章) 
 

◎外國人住宿地點：________________________________ 

※專責管理人員  ：__________ 

◎外國人住宿人數：______人 

辦理情形: 

□有辦理 

□部分辦理 

□未辦理 

 

移工業務訪查員：（簽章） 

 

 

 

訪視日期： 

年  月  日  

*為維護移工宿舍防疫安全，惠請貴公司依「移工宿舍防疫措施」檢核表格式每月定期派員檢查並做成
紀錄，供本府辦理生活照顧服務計畫書訪視時不定時查閱。 

彰化縣政府勞工處關心您 

https://www.cdc.gov.tw/

