
公布違法事業單位名單
項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 備註

1 1090121

2 1090121

3 李立强即聯強塑膠工業社 未達基本工資。 1090122
4 未依規定給予例假日或休息日。 1090122
5 未依規定足額提撥勞工退休準備金。 1090205

6 1090205

7 未達基本工資。 1090206
8 未依規定足額提撥勞工退休準備金。 1090206
9 未依規定足額提撥勞工退休準備金。 1090206
10 未依規定給予預告期間工資。 1090206

11 張錫仁 1090206

12 延長工作時間未依規定加給工資。 1090206

13 1090207

14 未依規定足額提撥勞工退休準備金。 1090207

15 1090210

16 延長工作時間未依規定加給工資。 1090212

17 施秀齡即銓恩商行 1090213

18 郭志鴻即永樂城電子遊戲場業 1090215

19 未依規定給予例假日或休息日。 1090215
20 延長工作時間未依規定加給工資。 1090225

21 1090225

阿秀羊肉有限公司/楊琳達
勞動基準法第23條第2項、
勞動基準法第30條第5項

未依規定置備勞工工資清冊。
未依規定置備勞工出勤紀錄表。

府勞動字第1090016330號

南山人壽保險股份有限公司/陳棠
勞動基準法第32條第1項、
勞動基準法第32條第2項

延長工作時間不符法定要件。
延長工作時間超過法令規定。

府勞動字第1090018253號

勞動基準法第21條第1項 府勞動字第1090016681號

員林汽車客運股份有限公司/蔡冠宗 勞動基準法第36條 府勞動字第1090020715號

宇倉實業有限公司/陳秝溱 勞動基準法第56條第2項 府勞動字第1090021680號

南山人壽保險股份有限公司/陳棠
勞動基準法第32條第1項、
勞動基準法第32條第2項

延長工作時間不符法定要件。
延長工作時間超過法令規定。

府勞動字第1090027552號

聖昶科技有限公司/黃憲農 勞動基準法第21條第1項 府勞動字第1090030381號

登泰有限公司/王淑汝 勞動基準法第56條第2項 府勞動字第1090017681號

綺翊實業股份有限公司/姚段 勞動基準法第56條第2項 府勞動字第1090021685號

足勇文具有限公司/李佩真 勞動基準法第16條 府勞動字第1090029880號

勞動基準法第59條第1項第
2款

勞工在醫療中不能工作時，雇主未依規
定按其原領工資數額予以補償。

府勞動字第1090028704號

台灣楓康超市股份有限公司/洪博彥 勞動基準法第24條 府勞動字第1090030966號

泓霖塑膠有限公司/黃誌賢 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行
職務。

府勞動字第1090029920號

瑋品股份有限公司/陳瑋 勞動基準法第56條第2項 府勞動字第1090031482號

比翼銀國際有限公司/陳伸豪

勞動基準法第30條第5項、
勞動基準法第36條、勞動
基準法第38條第5項、勞動
基準法第39條

未依規定置備勞工出勤紀錄表。
未依規定給予例假日或休息日。
未依規定記載特別休假之期日及未休日
數發給工資數額或未依規定通知勞工。
假日工資未給或於休假日工作未依規定
加給工資。

府勞動字第1090023626號

高明鐵企業股份有限公司/張朝凱 勞動基準法第24條 府勞動字第1090039633號

勞動基準法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或
未依規定給予出勤紀錄。

府勞動字第1090038892號

勞動基準法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或
未依規定給予出勤紀錄。

府勞動字第1090042317號

彰化汽車客運股份有限公司/黃錦椿 勞動基準法第36條 府勞動字第1090042810號

台灣電扇科技有限公司/陳佑全 勞動基準法第24條 府勞動字第1090056384號

彰山環保服務有限公司/沈月美 勞動基準法第38條第4項
特別休假於年度終結或契約終止而未休
之日數未依規定發給工資。

府勞動字第1090057393號



項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 備註

22 1090225

23 1090226

24 1090226

25 1090302

26 徐添寶即隆興企業社 1090303

27 1090303

28 許景賀即八石鍋物 1090304

29 未依規定給予特別休假。 1090304
30 延長工作時間超過法令規定。 1090304

31 1090305

32 1090305

33 延長工作時間不符法定要件。 1090306
34 工資未全額直接給付勞工。 1090309

35 1090309

36 延長工作時間未依規定加給工資。 1090310

37 1090312

38 1090312

聖鴻興有限公司/楊桂祝 勞動基準法第23條第1項
工資未定期給付勞工或未依規定給予工
資明細。

府勞動字第1090057379號

樂跑國際有限公司/張寯崚
勞動基準法第24條、勞動
基準法第39條

延長工作時間未依規定加給工資。
假日工資未給或於休假日工作未依規定
加給工資。

府勞動字第1090056891號

豪水食品有限公司/謝禎旺
勞動基準法第21條第1項、
勞動基準法第23條第1項

未達基本工資。
工資未定期給付勞工或未依規定給予工
資明細。

府勞動字第1090060454號

冠成食品工廠/王秀惠 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行
職務。

府勞動字第1090062723號

勞動基準法第23條第2項、
勞動基準法第30條第5項

未依規定置備勞工工資清冊。
未依規定置備勞工出勤紀錄表。

府勞動字第1090046362號

雅築公寓大廈管理維護有限公司/李
正喜

勞動基準法第30條第6項、
勞動基準法第39條

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或
未依規定給予出勤紀錄。
假日工資未給或於休假日工作未依規定
加給工資。

府勞動字第1090063292號

勞動基準法第23條第1項、
勞動基準法第30條第6項

工資未定期給付勞工或未依規定給予工
資明細。
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。

府勞動字第1090065204號

馥鴻科技股份有限公司/藍明振 勞動基準法第38條 府勞動字第1090064659號

泰山企業股份有限公司/詹逸宏 勞動基準法第32條第2項 府勞動字第1090065982號

員林樂器有限公司/戴巫端寧 勞動基準法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或
未依規定給予出勤紀錄。

府勞動字第1090064991號

廣大自動化有限公司/梁志光 勞動基準法第27條
經主管機關限期令雇主給付工資，雇主
未依期限給付。

府勞動字第1090061886號

家福股份有限公司/王俊超 勞動基準法第32條第1項 府勞動字第1090067156號

項全機械科技有限公司/池錦祥 勞動基準法第22條第2項 府勞動字第1090069881號

朗清科技有限公司/洪建置
勞動基準法第30條第6項、
勞動基準法第43條

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或
未依規定給予出勤紀錄。
請假期間未依規定給付工資。

府勞動字第1090074419號

合欣展業股份有限公司/劉俊傑 勞動基準法第24條 府勞動字第1090074025號

維福國際股份有限公司/蔡崇興 勞動基準法第38條第4項
特別休假於年度終結或契約終止而未休
之日數未依規定發給工資。

府勞動字第1090069885號

進得利環保實業股份有限公司/粘淑
玲

勞動基準法第39條
假日工資未給或於休假日工作未依規定
加給工資。

府勞動字第1090080350號
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