
項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 備註

1 崇友實業股份有限公司 勞動基準法第39條
假日工資未給或於休假日工作未依規定加給

工資。
府勞動字第1060235045號 106年07月18日

2 益旻工業有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060236419號 106年07月18日

3
員進交通企業股份有限

公司
勞動基準法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 府勞動字第1060236920號 106年07月18日

106年度勞動部儲配

運輸物流與汽車貨運

業專案檢查

4
南山人壽保險股份有限

公司
勞動基準法第32條第1項 延長工作時間不符法定要件。 府勞動字第1060232934號 106年07月19日 訴願審理中

5 尚裕塑膠有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060227653號 106年07月21日

6 財團法人大葉大學 勞動基準法第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 府勞動字第1060222550號 106年07月24日

7
許正忠君(即香香小吃

店)

勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第30條第6項

未達基本工資。

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。
府勞動字第1060245864號 106年07月26日

8 賴陳月君
勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第36條

未達基本工資。

每七日中未有一日之休息作為例假。
府勞動字第1060249485號 106年07月27日

9 龍湶實業有限公司
勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第39條

未達基本工資。

假日工資未給或於休假日工作未依規定加給

工資。

府勞動字第1060258697號 106年08月03日

10
陳錦昌（即沙里仙鱘龍

魚餐廳）

勞動基準法第24條

勞動基準法第36條

勞動基準法第38條

勞動基準法第39條

延長工作時間未依規定加給工資。

每七日中未有一日之休息作為例假。

未依規定給予特別休假。

假日工資未給或於休假日工作未依規定加給

工資。

府勞動字第1060260645號 106年08月04日

11
賴韋男(即建福晟企業

社)
勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060258381號 106年08月09日

12 隆鉅實業有限公司
勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第30條第6項

未達基本工資。

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。
府勞動字第1060267783號 106年08月09日

13
明道學校財團法人明道

大學

勞動基準法第24條

勞動基準法第32條第2項

勞動基準法第36條

延長工作時間未依規定加給工資。

延長工作時間超過法令規定。

每七日中未有一日之休息作為例假。

府勞動字第1060256663號 106年08月11日
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14
地中海太陽能科技有限

公司
勞動基準法第23條第1項 工資未定期給付勞工。 府勞動字第1060266170號 106年08月11日

15 啟耀國際企業有限公司 勞動基準法第38條 未依規定給予特別休假。 府勞動字第1060252039號 106年08月14日

16
楊友同 君（即鎰成工業

社）
勞動基準法第21條第1項 未達基本工資。 府勞動字第1060265558號 106年08月14日

17 晉鼎保全股份有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060275288號 106年08月16日
106年度勞動部保全

服務業專案檢查

18 晉鼎保全股份有限公司 勞動基準法第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 府勞動字第1060275287號 106年08月16日

19 創新物流股份有限公司 勞動基準法第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 府勞動字第1060276904號 106年08月16日

106年度勞動部儲配

運輸物流與汽車貨運

業專案檢查

20
員林汽車客運股份有限

公司
勞動基準法第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 府勞動字第1060277906號 106年08月16日

21 元弘泰股份有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060276801號 106年08月17日

22 豐太紙製品有限公司 勞動基準法第38條 未依規定給予特別休假。 府勞動字第1060277962號 106年08月17日

23 吉揚貿易有限公司
勞動基準法第24條

勞動基準法第30條第6項

延長工作時間未依規定加給工資。

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。
府勞動字第1060278598號 106年08月17日

24 炎洲股份有限公司 勞動基準法第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 府勞動字第1060278683號 106年08月17日

25
媚登峰健康事業股份有

限公司

勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第22條第2項

勞動基準法第37條

未達基本工資。

工資未全額直接給付勞工。

依規定應放假之日未予休假。

府勞動字第1060278702號 106年08月17日

26
泰田金屬建材股份有限

公司

勞動基準法第24條

勞動基準法第38條

勞動基準法第39條

延長工作時間未依規定加給工資。

未依規定給予特別休假。

假日工資未給或於休假日工作未依規定加給

工資。

府勞動字第1060280276號 106年08月21日

27 晉利鋼鐵股份有限公司
勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第37條

未達基本工資。

依規定應放假之日未予休假。
府勞動字第1060283653號 106年08月22日



項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 備註

28 新福門實業有限公司
勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第38條

未達基本工資。

未依規定給予特別休假。
府勞動字第1060285620號 106年08月22日

29
呂來春（即彰化縣私立

芬園老人養護中心）

勞動基準法第23條第2項

勞動基準法第30條第5項

未依規定置備勞工工資清冊。

未依規定置備勞工出勤紀錄表。
府勞動字第1060291425號 106年08月22日

30 天觀土地開發有限公司 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職

務。
府勞動字第1060282437號 106年08月23日

31 章隆工業股份有限公司
勞動基準法第24條

勞動基準法第38條

延長工作時間未依規定加給工資。

未依規定給予特別休假。
府勞動字第1060285864號 106年08月23日

32 勝宥消防設備有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060292974號 106年08月25日

33
吳宗坤（即坤仔活海鮮

美食館）
勞動基準法第36條 每七日中未有一日之休息作為例假。 府勞動字第1060292878號 106年08月25日

34 台華醫網股份有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060281939號 106年08月28日 訴願審理中

35
九大紡織廠股份有限公

司
勞動基準法第35條 繼續工作四小時未有三十分鐘休息。 府勞動字第1060290947號 106年08月28日

36 國興畜產股份有限公司 勞動基準法第32條第2項 延長工作時間超過法令規定。 府勞動字第1060290158號 106年08月28日

37 慧登實業股份有限公司 勞動基準法第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 府勞動字第1060294233號 106年08月31日

38 南陽實業股份有限公司 勞動基準法第39條
假日工資未給或於休假日工作未依規定加給

工資。
府勞動字第1060301511號 106年09月04日

39 漢山企業股份有限公司
勞動基準法第24條

勞動基準法第36條

延長工作時間未依規定加給工資。

每七日中未有一日之休息作為例假。
府勞動字第1060297654號 106年09月04日

40 大章視電業有限公司 勞動基準法第38條 未依規定給予特別休假。 府勞動字第1060298668號 106年09月05日

41 黃文璋(即陸億商行) 勞動基準法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止。 府勞動字第1060302911號 106年09月11日

42 奕冠鋼構有限公司 勞動基準法第59條第4款
未依規定給與職業災害死亡勞工喪葬費，並

給與其遺屬死亡補償。
府勞動字第1060304021號 106年09月11日
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43
陳儀安君(即永安南海茶

道)

勞動基準法第24條

勞動基準法第39條

延長工作時間未依規定加給工資。

假日工資未給或於休假日工作未依規定加給

工資。

府勞動字第1060307428號 106年09月11日

44
誠泰消防工程企業有限

公司
勞動基準法第22條第2項 工資未全額直接給付勞工。 府勞動字第1060309270號 106年09月12日

45 梅景食品股份有限公司 勞動基準法第21條第1項 未達基本工資。 府勞動字第1060307401號 106年09月12日

46
狗仔隊寵物用品有限公

司

勞動基準法第21條第1項

勞動基準法第24條

勞動基準法第37條

勞動基準法第38條

未達基本工資。

延長工作時間未依規定加給工資。

依規定應放假之日未予休假。

未依規定給予特別休假。

府勞動字第1060309194號 106年09月13日

47 匯豐汽車股份有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060302901號 106年09月13日

48 瑩俐企業有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060309899號 106年09月13日

49
財團法人彰化縣私立慈

恩老人養護中心
勞動基準法第80條

拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職

務。
府勞動字第1060310461號 106年09月13日

50 記銘工業股份有限公司
勞動基準法第24條

勞動基準法第32條第2項

延長工作時間未依規定加給工資。

延長工作時間超過法令規定。
府勞動字第1060312703號 106年09月13日

51 日昇彈簧有限公司 勞動基準法第24條 延長工作時間未依規定加給工資。 府勞動字第1060308781號 106年09月14日


