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      彰化縣就業服務聯繫會報第 28 次會議會議紀錄 

一、時    間：107 年 10 月 24 日﹝星期三﹞下午 3時 0分 

二、地    點：彰化縣政府簡報室(彰化市中山路 2段 416 號 3樓) 

三、主    席：吳處長蘭梅(代) 

四、出席人員：如簽到冊                記 錄：郭美足 

五、主席致詞暨介紹與會貴賓：略 

六、工作報告： 

 （一）第 27 次會議主席裁示事項辦理情形報告（如書面資料）。 

 （二）各單位工作報告（如書面資料）： 

  １．勞動部勞動力發展署中彰投分署工作報告 

  ２．經濟暨綠能發展處工作報告 

  ３．社會處工作報告 

  ４．教育處工作報告 

  ５．勞工處工作報告 

七、提案討論： 

    提案一、有關本府明(108)年度將開辦 15 班職前訓練課程，提請討論。(提

案單位：彰化縣政府勞工處) 

    說  明: 

        一、 本府每年度皆辦理 14 至 16 班職前訓練課程，培訓失業、待業勞

工學習專業技能、輔導取得相關證照，培養職場競爭力，協助學

員訓後進入職場。 

        二、前揭開辦之訓練課程，將針對本縣產業特色、求職者職業需求及

轄區內企業人力需求調查綜合評估考量，作為本府開辦課程之參

考，俾藉由本訓練課程培訓失業者，提升其專業技能，促進其就

業外，亦共同培育業界所需人才。 

  擬 辦：惠請勞動部勞動力發展署中彰投分署協助提供求職者填寫求職民

眾需求調查表(如附件一)並請彰化縣工業會及各工業區服務中心

及廠商協進會轉知企業或所屬會員如有培育人才需求，可提供企

業人才需求調查表(如附件二)，俾本府評估需求據以開辦班別。 

    決  議：照案通過。 
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  提案二、108 年基本工資調漲，惠請各單位協助廣宣。(提案單位：彰化縣

政府勞工處) 

    說 明：「基本工資」調整，業經勞動部於中華民國 107 年 9月 5日以勞動

條 2字第 1070131233 號公告發布。自 108 年 1月 1日起，每月

基本工資調整為新臺幣(以下同)23,100 元；每小時基本工資調整

為 150 元，惠請各單位於辦理各項活動時協助宣導。 

  擬 辦：惠請彰化縣工業會及各工業區服務中心及廠商協進會轉知企業或

所屬會員知悉，並請與會單位如有舉辦相關宣導會或其他適當場

合，亦請協助廣宣。 

    決 議：照案通過。 

八、臨時動議： 

(一)勞工處勞動條件科：新修正勞基法於 107 年 3月 1日起正式實施，許多新 

增條文都涉及需經工會或勞資會議同意，例如延長工時、彈性工時、女性 

在夜間工作等項目。為讓事業單位瞭解勞資會議相關規範，並落實勞資會 

議的召開，減少勞資爭議，本處將於 11月召開四場次有關勞資會議宣導 

會，另如事業單位有勞資會議催設輔導需求，可填寫意願調查表，本處將 

派員提供事業單位諮詢及輔導服務。 

(二)建國科技大學：目前政府執行綠能政策，尤其以風能推動最受關注，台 

灣西部是最優潛力的風場，也吸引丹麥哥本哈根基礎基金(CIP)，在縣府 

的輔導下，CIP 於今年 1月與本校簽定風機維運人才培育計畫，本著在地 

就業的精神，本校於 4至 5月亦與中鋼、工研院研議運轉的課程綱要，於 

7月指派 5位教師至丹麥實習學習風機維運專業技能，這學期已開授風機 

維運學分課程，修習完課程後將選派學生至丹麥受訓 18個月，受訓期間 

起薪 60K，學成回台將成為 CIP 在地的風機維運工程師，並成為培訓風機 

維運的種子工程師，以上提供各單位學習訓練的機會。 

九、散會：下午 4時 10 分 


