
發文單位： 行政院勞工委員會 

發文字號： 勞資 1 字第 1010050671 號 函 

發文日期： 民國 101 年 01 月 19 日 

資料來源： 行政院勞工委員會 

相關法條：  工會法 第 17 、26 條  ( 99.06.23 )   

要旨： 依據工會法第 17、26 條，工會聯合組織乃工會之聯合，工會是否加入工 

會聯合組織，應由會員大會或會員代表大會議決之 

  

主    旨：所詢有關各工會是否加入工會聯合組織及其擔任聯合組織代表之選任、解 

          任及停權是否應經會員大會或會員代表大會決議之疑義 1  案，復如說明 

          ，請  查照。 

說    明：一、復貴府 101  年 1  月 5  日府勞資字第 1000154990 號函。 

          二、工會聯合組織乃工會之聯合，故工會是否加入工會聯合組織，應依工 

              會法第 26 條規定，由會員大會或會員代表大會議決之。至加入工會 

              聯合組織之上級工會代表如何選任、解任等，可依工會法第 12 條第 

              1 項第 9  款規定，於章程中記載，並依同法第 26 條第 1  項第 4 

              款之議決，如擬由理事長擔任上級工會代表亦應依前揭規定，於工會 

              會員大會或會員代表大會中議決，不得逕依工會法第 17 條第 3  項 

              規定，由理事長逕自代表工會擔任上級工會代表。 

正    本：新竹市政府 

副    本：本會勞資關條處（一科） 
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