
公布違法事業單位名單
項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰緩金額 備註

1 1131120 40000

2 1131120 30000

3 1131120 40000

4 1131122 60000

5 工資未全額直接給付勞工。 1131122 20000

6 1131122 30000

7 林奕瑄即大心實業社 未達基本工資。 1131122 20000

8 1131125 40000

9 1131126 40000

10 1131126 40000

11 1131126 20000

12 延長工作時間未依規定加給工資。 1131126 20000

13 未依規定加給平日延長工作時間工資。 1131127 20000

14 1131128 150000

昶新能源有限公司(范郁萍)
勞動基準法第22條第2項、
勞動基準法第24條第2項

工資未全額直接給付勞工。
未依規定加給休息日延長工作時間工資。

府勞動字第1130445567號

翌暘工程顧問有限公司(張育誠) 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1130445568號

文清企業有限公司(李美琪)
勞動基準法第23條第2項、
勞動基準法第30條第6項

未依規定置備勞工工資清冊。
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或未
依規定給予出勤紀錄。

府勞動字第1130445569號

宏茂祭品有限公司(黃麗華)
勞動基準法第22條第2項、
勞動基準法第24條、勞動
基準法第32條第2項

工資未全額直接給付勞工。
延長工作時間未依規定加給工資。
延長工作時間超過法令規定。

府勞動字第1130445885號

金如億股份有限公司(陳智文) 勞動基準法第22條第2項 府勞動字第1130445952號

大明企業有限公司(吳生奇) 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1130447647號

勞動基準法第21條第1項 府勞動字第1130447649號

威廣騰有限公司(林毓智)
勞動基準法第22條第2項、
勞動基準法第30條第6項

工資未全額直接給付勞工。
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或未
依規定給予出勤紀錄。

府勞動字第1130448484號

上豊實業有限公司(李勝芳)
勞動基準法第24條、勞動
基準法第32條第2項

延長工作時間未依規定加給工資。
延長工作時間超過法令規定。

府勞動字第1130446487號

國立彰化高級中學(王延煌)
勞動基準法第24條第1項、
勞動基準法第38條第4項

未依規定加給平日延長工作時間工資。
特別休假於年度終結或契約終止而未休之
日數未依規定發給工資。

府勞動字第1130448307號

宸富精機有限公司(白富松) 勞動基準法第23條第1項
工資未定期給付勞工或未依規定給予工資
明細。

府勞動字第1130454205號

鎮鑫工業股份有限公司(謝志強) 勞動基準法第24條 府勞動字第1130455262號
財團法人彰化縣私立基督教喜樂保
育院(莊孝盛)

勞動基準法第24條第1項 府勞動字第1130453604號

三五橡膠廠股份有限公司(林昇一) 勞動基準法第38條第4項
特別休假於年度終結或契約終止而未休之
日數未依規定發給工資。

府勞動字第1130458222號



項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰緩金額 備註

15 1131129 60000

16 未依規定加給平日延長工作時間工資。 1131129 20000 訴願中

17 1131205 40000

18 延長工作時間超過法令規定。 1131205 20000

19 1131209 20000

20 1131209 40000

21 延長工作時間超過法令規定。 1131212 50000

22 1131213 60000

23 1131217 20000

24 何佩珊即承麟商行 未依規定加給休息日延長工作時間工資。 1131218 20000

25 延長工作時間超過法令規定。 1131219 50000

26 1131224 20000

27 未達基本工資。 1140102 20000

28 黃建凱即安建洗車 1131226 20000

29 未依規定加給休息日延長工作時間工資。 1131226 20000

30 1131226 40000

合躍生活廣場事業股份有限公司
(沈勝龍)

勞動基準法第24條、勞動
基準法第34條第2項、勞動
基準法第38條第4項

延長工作時間未依規定加給工資。
輪班制勞工於更換班次時，雇主未給予輪
班勞工適當之休息時間。
特別休假於年度終結或契約終止而未休之
日數未依規定發給工資。

府勞動字第1130458301號

碩達股份有限公司(陳碧霜) 勞動基準法第24條第1項 府勞動字第1130456830號

勝勝食品有限公司(林婉菁) 勞動基準法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依法執行職
務。

府勞動字第1130469903號

聖豐國際實業股份有限公司(張宏
年)

勞動基準法第32條第2項 府勞動字第1130470255號

社團法人彰化縣脊髓損傷重建協會
(陳錫令)

勞動基準法第38條第4項
特別休假於年度終結或契約終止而未休之
日數未依規定發給工資。

府勞動字第1130473969號

正耀鋼模有限公司(黃正雄)
勞動基準法第24條、勞動
基準法第32條第2項

延長工作時間未依規定加給工資。
延長工作時間超過法令規定。

府勞動字第1130474003號

台灣新光保全股份有限公司(吳昕
東)

勞動基準法第32條第2項 府勞動字第1130470488號

彰化縣花壇鄉公所(顧勝敏)
勞動基準法第22條第2項、
勞動基準法第38條第2項

工資未全額直接給付勞工。
特別休假未由勞工自行排定。

府勞動字第1130477661號

東元電機股份有限公司(利明献) 勞動基準法第38條第4項
特別休假於年度終結或契約終止而未休之
日數未依規定發給工資。

府勞動字第1130485642號

勞動基準法第24條第2項 府勞動字第1130488670號

聚隆纖維股份有限公司(周文東) 勞動基準法第32條第2項 府勞動字第1130488604號

富灥遊覽車有限公司(梁方鈞) 勞動基準法第34條第2項
輪班制勞工於更換班次時，雇主未給予輪
班勞工適當之休息時間。

府勞動字第1130494395號

羽台實業股份有限公司(黃明詳) 勞動基準法第21條第1項 府勞動字第1130508261號

勞動基準法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘為止或未
依規定給予出勤紀錄。

府勞動字第1130504568號

社團法人彰化縣肢體傷殘協進會
(鄭永雄)

勞動基準法第24條第2項 府勞動字第1130506752號

邦邑有限公司(陳志宗)
勞動基準法第59條第1款、
勞動基準法第59條第2款

勞工受傷或罹患職業病時，雇主未補償其
必需之醫療費用。
勞工在醫療中不能工作時，雇主未依規定
按其原領工資數額予以補償。

府勞動字第1130504496號



項次 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰緩金額 備註

31 王俊奇即傳承商行 工資未全額直接給付勞工。 1131226 20000

32 劉芳瑜即肉圓劉 1131227 40000

33 未依規定給予例假或休息日。 1131227 20000

34 1140106 60000

35 未依規定加給休息日延長工作時間工資。 1140106 80000

勞動基準法第22條第2項 府勞動字第1130504745號
勞動基準法第38條第1項、
勞動基準法第43條

未依規定給予特別休假天數。
請假期間未依規定給付工資。

府勞動字第1130506604號

綠洲香頌食品有限公司(楊美秀) 勞動基準法第36條第1項 府勞動字第1130503388號

喬力達休閒管理有限公司(陳慶源)
勞動基準法第22條第2項、
勞動基準法第23條第1項、
勞動基準法第59條第2款

工資未全額直接給付勞工。
工資未定期給付勞工或未依規定給予工資
明細。
勞工在醫療中不能工作時，雇主未依規定
按其原領工資數額予以補償。

府勞動字第1130515433號

饗城股份有限公司(蔡澄秋) 勞動基準法第24條第2項 府勞動字第1130515818號
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